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“KADIN CINAYETLERI POLITIKTIR”

TURKIYE’DE “KADIN”

“Diinya Emekci Kadinlar Giinii”’ni kutlarken aklimizda bulunsun!

> Toplumsal cinsiyet esitsizligi yagamin her alaninda kendisini gosteriyor...
> Fiziksel ya da psikolojik siddet yagsamin her alaninda siiriiyor ama ne
istanbul Sézlesmesine de 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun uygulanmiyor...

> Kadin isgiler
erkeklere gore daha fazla
somiruliyor...

> Pandemi

\ &2

sirecinde erkeklere oranla
daha fazla kadin issiz kaldi...
> 2020 yilinda en az
148 kadin isgi, is cinayetleri
sonucunda yasamini

yitirdi...

> 2020 yilindaen az

300 kadin erkekler tarafindan . Emekci
oldurildi. Kadiniar

GUnu

TUIK verilerine gore, Tirkiye'de ikamet eden niifusun (31 Aralik 2020 itibariyla 83.614.362
kisi) yizde 49,9nu (41.698.377 kisi) kadinlar olusturmaktadir.

Resmi kurumlarin ekonomide, saglikta, egitimde oldugu gibi her seyi tozpembe gdsteren
yaklasimina karsin gerek uluslararasi orgutlerin  gerekse sivil toplum drgutlerinin
arastirmalari, Ulkemizde kadinlarin maruz kaldidi esitsizlikleri, siddeti ve diger hak ihlallerini

go6zler 6nine sermektedir.




e Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi:

Birlesmis Milletler Kalkinma Programinin (UNDP) yayinladigi “2019 insan Geligme
Raporu”’nda yer alan “Toplumsal Cinsiyete Dayali Gelisme Endeksi”’ne gore, Tlrkiye,

162 ulke arasinda 68. sirada yer almistir.

Resmi verilere dayandidi icin kisith oldugu elestirileri yapilan “Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi
Endeksi’nde (TCEE) saglik kismi anne 6lim ve ergen dogurganlik oranlariyla, kadinin
glglenmesi ise parlamentodaki kadin vekil orani ve (en az) orta 6grenim goérme orani ile
dlcllmektedir. isglcl piyasasina katilim ise her iki cins igin de isglicine katiim orani
Uzerinden hesaplanmaktadir. 2018 yilinda 0.305'lk TCEE degeriyle 66. olan Turkiye, 2019
yilinda iki sira gerileyerek 0,306’ik TCEE degeriyle 162 lilke arasinda 68. sirada yer almistir.

Diinya Ekonomik Forumunun (WEF) “2020 Cinsiyet Esitligi Raporu”’nda da Tiirkiye 153

lilke arasinda yine 130. sirada bulunuyordu.

“Birlesmis Milletler Kadin Birimi”’nin 2019’da vayinladiqi istatistiklere gore:

> Diinyanin 39 iilkesinde kiz ve erkek gocuklari mirastan esit pay almiyor...

> Dunya kadinlarinin yiizde 30°u partnerlerinin  fiziksel velveya
cinselsiddetinemaruz kaldigini ifade ediyor...

> Toplumsal esitligin en yiiksek diizeyde oldugu ilk 5 iilke; izlanda, Norveg,
Finlandiya, isvigre ve Nikaragua...

> Toplumsal esitligin en dusuk duzeyde oldugu ilk 5 lilke; Yemen, Pakistan,
Irak, Suriye ve Cad...

> Kuresel is glicune katihm orani kadinlarda yiizde 63, erkeklerde yuzde 94...
Fortune 500 sirketlerinin yiuizde 6.6’da kadin CEO gorev yapiyor...

Dunya capinda yiizde 41 oraninda kadin dogum yardimi aliyor...

Kadinlarin ev iglerine (licretsiz) olarak katilimi erkeklerin 3 kati daha fazla...

Diinyada kadin parlamenter orani 2020 yilinda 24.9...

YV V V V V

Diinyada g¢ocuklariyla yalniz yagayan ebeveynlerin yiizde 84’ii kadin...



e Pandemi Siirecinde Calisma Yasami: issizlik, istihdam

Kadin isciler erkeklere gére daha fazla somiiriildii

isci Saghgr ve is Guvenligi Meclisinin (iSIG) calismalarina gore, salgin sireci en blylk
darbeyi“emek piyasasinin en korunmasiz ve ikincil, ucuz emegi konumunda olan” kadinlara

vurdu.

“...kadin istihdami ve issizligi bakimindan salgin iki bakimdan 6zgiin ilerledi. Kadinlarin,
ikincil’ emek olarak gériilmeleri ve daha glivencesiz ¢alisma kogsullari kadin issizliginin daha
fazla artmasina sebep oldu. Kadin igsizligindeki bu esitsiz artisin diger bir nedeniyse, isgticli
talebinin azaldigi sektérlerin (egitim, perakende, edlence ve konaklama gibi) kadin yogun

alanlar olmasidir.”

iSIG internet sitesinde yayinlanan “Salgin Siirecinde Kadin Emegi” baslikli yazida 6zetle

sunlara dikkat cekildi:

“Tirkiye bakimindan, (...) yalnizca kadin istihdaminin yiizde 56,6°'ni olusturan hizmetler

sektorind ele aldigimizda dahi 3,5 milyon kadinin dogrudan etkilendigi bir boyuta ulagmistir.”

“Ote yandan salgin stirecinde okullarin, kreglerin, bakim
evierinin kapatiimasi ile bakim emeginin biylik oranda
kadinlarin (izerine kalmasi, hijyen ihtiyacinin artmasi,
kadin igsizligindeki biyiik artisin 6nemli nedenlerinden
biri oldu. Kadinlar ev ve bakim hizmetlerini yiirtitebilmek
icin, isten ayrilmak ya da yari zamanli ve gegici islerde

calismak zorunda kaldi. (...)” (https://bit.ly/3dY TKGXx)

DiSK Arastirma Merkezinin (DISK-AR) 2020 Aralik

ayinda yayinlanan “igsizlik ve istihdamin Gériiniimii Raporu”nagére 2020 yili Eylil

Ayinda kadin isgucu yuzde 7, kadin istihdami ise yuzde 5,2 azaldi. 2019 yili Eylil Ayinda
erkeklerde yuzde 17,8; kadinlarda yuzde 27,9 olan genis tanimli igsizlik orani2020 Eylul
ayinda erkeklerde yuzde 21,8'e kadinlarda ¢ok daha blylk bir artigsla yizde 34,8’e
yukseldi. (https://bit.ly/2MDUUFB)

“Onumiizdeki siregte Ucretsiz aile isciligi daha da artacaktir’ saptamasi yapilan iSIG
calismasinda, sdyle dendi:


https://bit.ly/3dYTKGx
https://bit.ly/2MDUuFB

“Ontiimiizdeki siiregte iicretsiz aile is¢iliji daha da artacaktir. Kadin issizliginin orantisiz artisi,
Ozellikle isten atma yasaginin kalkmasi sonrasi daha da artacaktir. Salgin déneminde igsiz
kalan kadinlar isglciine katilma olanagi bulamayacak, bulanlar ise daha esitsiz kosullarda
calismaya mecbur kalacaktir. Tam zamanli c¢alisma ile ayni lcret ve sosyal haklari
sunmayan yari zamanli ¢calismanin yayginlasmasi ve kalicilagsmasi kadin emegini siirtikledigi
ciddi bir egitsizlik derinlesecek ve yayginlasacaktir. Cinsiyete dayall (lcret ugurumunun
kapatiimasinda glicliikle elde edilen ilerlemeyse onlarca yil geriye gitme tehlikesi ile karsi

karsiyadir.

(...) Salgin siireci kadinlarin (lcretli mesailerini artirdigi gibi, (cretsiz mesailerinde de ¢ok
bliyiik bir artisa neden olmustur. TUIK arastirmasi, ¢alisan kadinlarin giinde ortalama 3 saat
45 dakikasini ev iglerine ayirdigini géstermekteydi. Okullarin, kreslerin ve bakim evlerinin
kapatilmasi, hijyen standartlarinin artmasi, aile fertlerinin evde oldugu zamanin artigi, ev
disinda alinan hizmet aliminin azalmasi ile birlikte artan bakim yiki, disen hane geliri
nedeniyle satin alinamayan mal ve hizmetleri telafi ylikiiniin de bliylik oranda kadinlara
dismesi kadinlarin ev iginde siirdiirdlikleri “ikinci mesai” olan ev i¢i gbriinmez emedinin

mesai saatlerinin daha da artmasina neden oldu.

Pandemi déneminde kadin isgilerin glinliik 16-18 saati bulan Ucretli-licretsiz mesaili déngii
kadin emekgilerin sagligini erkek isgilere oranla ¢ok daha kéti etkilemektedir. Kadinlarin
erkek iscilere kiyasla ¢ok daha fazla ve uzun siirelerle maruz kaldiklari risklerin, is kazalari
ve meslek hastaliklarina dogrudan etki ettiginin yikici sonuglarini éniimtizdeki giinlerde daha

da fazla gérecegiz.

Diinyanin her yerinde salgin sirecinde kadinin ¢alisma yasamindaki esitsiz konumunun,
calisma yasaminin erilliginin ve kadina ybnelik siddetin evde ve igyerinde arttigini

gbzlemliyoruz.

Bir yandan viriisten “korunmak” i¢in evde kalmanin kendisi, kadinlar icin ev i¢i siddetin ve
istismarlarin arttirmasi demek oldu. Sosyal hayatin azalmasi ve evde kalma oraninin arttigi
bu dénemde kadina ybénelik siddette ciddi bir artis yasandi. Salginda artan stres, stresi
artiran issizlik ve gecim sikintisi, kadin ve kiz ¢ocuklarinin ev i¢i siddete ugrama riskini
artirirken, kadinlarin basvuracagdi, destek alabilecedi olanaklar da bu sliregte bliylik oranda
islevsiz hale geldi. Kadinlar siddete ugradiklari evierde, siddete ugradiklari kisilerle bir arada

olmak zorunda kald.”



Bu arada DiISK-AR’In“Uluslararasi Esit Ucret Giinii (18 Eyliil 2020)” nedeniyle yaptig

calisma sonucunda elde edilen verileri de hatirlamakta yarar var:

> Tiirkiye’de erkeklerin geliri kadinlardan ylizde 31 fazla

Erkekler kadinlardan yiizde 31,4 daha fazla gelir elde ediyor.

Ucret gelirlerinde toplumsal cinsiyet esitsizligi artiyor.

Ucretli kadin ve erkekler arasindaki gelir esitsizligi biiyiiyor.

2006 yilinda yizde 12 olan iicret farki 2019’da yiizde 20,7’ye yiikseldi.

Kendi hesabina ¢alisan erkeklerin geliri kadinlardan yiizde 77,3 fazla
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...2006-2019 arasinda erkeklerin lcret geliri kadinlara gére
¢ok daha fazla artmis oldu. 2007 yilinda erkekler kadinlardan
ylizde 10,9 daha fazla licret elde ederken, bu oran 2019°da
ytizde 20,7’ye yiikseldi.

Ucretli kadin ve erkekler arasinda makas acildi. Béylece
kadin isciler erkeklere gére daha fazla
sémdirdildii. (https://bit.ly/20dXLVN)

e Son 8 Yilda En Az 907 Kadin isgi is Cinayetlerinde Yasamini
Yitirdi
isci Saghigi ve is Guvenligi Meclisinin (iSiG) verilerine gore, 2013—2020 déneminde en az
965 kadin isgi, is cinayetleri sonucunda yasamini yitirmigtir.

Kadin emekcgilerin en az yiizde 98’nin sendikasiz olduqu unutulmadan

2013 103
2014 131
2015 121
2016 110
2017 117
2018 120
2019 115
2020 148
TOPLAM 965



https://bit.ly/2OdXLvN

iSIG calismalari, 2020 yilinda meydana gelen en az 2427 is cinayetinden (148'i kadin isci) en
az 74%1’inin (Mart-Aralik 2020) Covid-19 kaynakli oldugunu ortaya koymaktadir. Covid-19
nedeniyle dlen iscilerin 55'nin kadin oldugu belirtilen iSIG Raporlarinda, is cinayetlerinde
kadin orani yuzde 6 iken, Covid-19 sebepli dlimlerde bu oranin ylzde 7,4 oldugu
belirtilmistir. Bu suregte dlen 302 saglik emekgisinin yizde 11,2ini kadinlarin olusturdugu da

kaydedilmistir.

o Kadina Yonelik Siddet

2002-2020 yillarn arasinda Tiurkiye’de -en az- 6.732 kadinin yasam hakki ihlal edilmistir.

Kadin cinayetlerinde ciddi bir veri sorunu s6z konusudur. Devletin agikladigi veriler,
basindan, tanik anlatimlarindan ve insan haklar orgitlerine yapilan basvurulardan
derlenen siddet olaylariyla 6rtigsmemekte, dahasi BM tarafindan hazirlanan verilerle de

rakamsal farkliliklar bulunmaktadir.
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Bu bakimdan erkek siddeti sonucu oldurilen kadinlarin tam sayisina guvenilir bicimde

erismenin mumkin olmadidini belitmek dnemlidir. Tespit edilebilen kadin cinayetlerine kaza

ya da intihar susu verilen vakalar dahil degildir.

Cesitli kaynaklar tarafindan derlenip sunulan veriler arasindaki tutarsizlik, ihlallerin 6nlenmesi
bakimindan pozitif yukimlagu bulunan devletin, bu konudaki eksik, yetersiz ve ciddiyetsiz
tutumundan ayri dusidndlemez. Turkiye’de kadina karsi siddet ve cins kirrmina varan
seviyedeki kadin cinayetleri, kadinlarin “esit yurttaglar’ olarak kabul edilmemeleri ve esit

muamele gérmemeleri ile percinlenmeye devam etmektedir.



Kadin Cinayetlerini Durduracagiz Platformunun verilerine goére, 2020 yilinda 300 kadin

erkekler tarafindan oldurildii. 171 kadinin 6lumi ise “kuskulu” bulundu (toplam 471)...

KADIN CINAYETLERI
2002 66
2003 83
2004 164
2005 317
2006 663
2007 1011
2008 806
2009 198
2010 217
2011 257
2012 165
2013 237
2014 294
2015 303
2016 328
2017 409
2018 440
2019 474
2020 300
TOPLAM 6.732

Siddet uygulayanlara uzaklastirma, yakin koruma gibi birgok tedbiri dizenleyen,
kadinlari maddi olarak guglendirmekten kimlik bilgilerinin degistiriimesine kadar
birgok hak taniyan ve kadin orgutlerinin yillarca siren mucadelesi sonucu yurarlige
giren 6284 Sayili Kanun etkin uygulandigi takdirde kadinlari korumaktadir. Kadinlari

korumak ve siddeti dnlemek icin getirilen 6284 Sayili Kanunun yasalasmasi istanbul



Sozlesmesinin imzalanmasinin ardindan mumkuin olabilmistir.

(http://kadincinayetlerinidurduracagiz.net)

Bu arada kadina yonelik siddetin arastiriimasi ve izlenmesi amaciyla TBMM insan
Haklarini inceleme Komisyonu biinyesinde sirekli bir alt komisyon olusturulmasi

amaciyla 2020 yili Aralik Ayinda kanun teklifi verdigimizi de hatirlatmakta yarar var.

Anayasanin 12. maddesine atifta bulunulan kanun teklifinin gerekgesinde, “Herkes
kisiligine bagh, dokunulmaz, devredilmez, vazgecilmez temel hak ve hurriyetlere
sahiptir. Temel hak ve hurriyetler, kisinin topluma, ailesine ve diger kigilere kargi dev

ve sorumluluklarini da ihtiva eder” ifadesi yer almaktadir.

Ozellikle son 10 yilda kadin cinayetlerinde tehlikeli bir artisin oldugu vurgulanan
teklifte, “Anne ve babalar son yillarda yasananlardan dolayi 6zellikle kiz gocuklarini
yalniz basina sokaga bile ¢ikaramayacak duruma gelmislerdir” ifadelerine de yer

verilmistir.

Siddet olaylarinin arastinimasi i¢in surekli alt komisyonun kurulmasi gerektigi
vurgulanan teklifte, “surekli gorevde olacak Alt Komisyon sayesinde yerinde ve
zamaninda tedbirler alinacak, siddete maruz kalan kadinlar resmi olarak tespit
edilerek, yakindan takip edilecek, kadin cinayetleri ve kadina ydnelik siddet olaylari

azaltiimis olacaktir” denilmistir.

e Cezaevleri:

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudirii, TBMM insan Haklarini inceleme Komisyonunun 15
Kasim 2019 tarihli toplantisinda yaklasik 11 bin tutuklu ve hikimlid kadin bulundugunu,

annesinin yaninda 780 ¢ocugun cezaevinde kaldigini agiklamigtir.

Mart 2019 tarihi itibariyle Turkiye'de, 9 kadin kapali, 8 kadin agik, 7 gocuk kapali, 5 gocuk

egitimevi bulunmaktadir.

Bugun itibariyle cezaevlerinde yaklasik 17 bin kadin tutuklu ve hiikiimlii bulundugu, 800
kadarinin U¢ yas altinda bebek olmak Uzere 3 bin gocugun da anneleriyle birlikte

cezaevinde tutuldugu soylenebilir.
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3 SIGINMA EVLERI SAYISININ YETERSIZLIGi

83 milyonluk Glkemizde nufusun yarisini kadinlar olusturuyor. Ancak ulkemizde siginma
evlerinin toplam kapasitesi yalnizca 3 bin 482.Siginma evlerinde 10 bin kadina 1 yer bile
dismauyor.

SONUG

Tlrkiye’de tim siyasi iktidarlarin “erkek egemen” ideolojiyi gerek mevzuat gerekse
uygulama acgisindan desteklemesinin ve sorunlari yok saymasinin durumu agirlastirdigi bir
gergektir.

Kadinlar igin hayatin hemen her alaninda gicund mevcut erkek egemen zihniyetten
alan bir baski, sindirme ve yildirma anlayisi s6z konusudur. Bu zihniyet, evde, is yerinde,
okulda kendini gosterdigi kadar hukuk dizenlemelerinde, devletin yetkili kurumlarinda ve

mahkemelerde de varligini surdirmektedir.

Hukuk kurallarinin diizenlenmesinden, bu hukukun uygulanmasina (usul) kadar tim
sure¢, erkek siddetini mumkin kilan ve sonlanmasini 6nleyen bir mekanizma gibi

gOrulebilir...

Ceza hukukunun kadini her tur siddetten koruyacak nitelikte olmamasi, siddet
vakalarinda etkili sorugturma yuratilmemesi, mahkemelerde erkek siddetini ceza indirme ve
erteleme yoluyla adeta “mesru” kilma ydénindeki baskin tavir, siddet géren kadinlara yonelik
koruma tedbirlerinin ivedilikle ve usuliine uygun olarak hayata geciriimemesi Turkiye'de
kadina yonelik siddeti ortadan kaldirma konusundaki israrin ne denli zayif oldugunu bizlere

gOstermektedir.

Pek cok vakada rastlanan ve hatta 6liimle sonucglanan siddet vakalarina zemin
hazirlayan, erkek giddetinin ilk elde karakollarda hafife alinip ¢éziimlenmeye calisiimasi da
(6rnegin; siddet gbéren kadini, siddet uygulayan kocayla baristirip eve gdbndermek),
Tiirkiye'de kadina ybnelik siddetin ne kadar hafife alindiginin; erkek siddetinin ne denli

normallestirildiginin bir gbstergesi olarak degerlendirilebilir.
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c6zUM ONERILERI

* 6284 saylli Ailenin Korunmasi ve Kadina Yénelik Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun'un etkili bir bicimde uygulanmasi...

* [stanbul Sézlesmesi olarak bilinen “Kadinlara Yénelik Siddet ve Aile igi Siddetin
Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa Konseyi Sozlesmesi’nin etkili bir
bicimde uygulanmasi...

* Kadin ve erkegin esit oldugu kavraminin benimsenmesi ve uygulanmasi...

* Qiddet 6nlenememis, tehdit ortaya c¢ikmis ise 6284 sayili kanununa gére etkin
korunma saglanmasi...

* Bir kadin zarar gérmus ise etkin kovusturma ve yargilama; cezasizliga neden olan
indirimlerin, tahliyelerin uygulanmamasi...

* Kadinlarin gelecege dontk olarak ekonomik ve sosyal agilardan guiclendirilmesi...

* Hukuksal duzenlemelerin kesinlikle kadina yonelik her tur siddeti ortadan kaldirir
nitelikte olacak sekilde diizenlenmesi...

* C")Qretmenlere, polislere, hakim-savcilara, saglik godrevlilerine kadar tim kamu
calisanlarina Toplumsal cinsiyet egitimleri verilmesi...

* AIHM kararlari esas alinarak “cezasizlik” kavrami, cezasizlik olgusunun yanlis uygulamalar
ylzinden nasil pekistirildigi konusunda bilhassa kolluk gliclerine egitim
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